Der Landkreis Landsherg am Lech sucht

zum nachstmaoglichen Zeitpunkt Sie wollen mitgestalten?
Kommen Sie

eine/n in unser Filhrungsteam!”

Head of Project Management Office (PMO) (m/w/d) /
Leitung (m/w/d) Projektmanagement in Vollzeit.

Ihr Gestaltungsspielraum - lhre Aufgaben:

+ Als Head of PMO / Leitung Projektmanagement sind Sie der Architekt unserer Projektarbeit, der Motor
unserer Innovation und der Herzschlag des Teams

+ Sie leiten ein selbstorganisiertes Team von Experten und inspirieren sie, ihr volles Potenzial auszuschopfen

- Sie sind ein ausgezeichneter Netzwerker, sehen sich als integralen Bestandteil des Teams, fordern eine
Kultur der Zusammenarbeit und des Fortschritts

- Sie Ubernehmen die strategische Planung und Steuerung des Projektportfolios, um sicherzustellen, dass
sie rechtzeitig, innerhalb des Budgets und mit hochster Qualitat abgeschlossen werden

+ Sie identifizieren Risiken und erarbeiten Manahmen zur Risikominimierung

+ Sie entwickeln und implementieren Projektmanagementstandards, -prozesse und -methoden

- RegelmaBige Berichterstattung an das Management und Stakeholder tiber den Projektportfoliostatus u. —fortschritt

* Multiprojektmanagement

lhr Profil:

- erfolgreicher Abschluss des BesohangtenIehrgangs Il oder der dritten Qualifikationsebene (ehemals gehobe-
ner nichttechnischer Verwaltungsdienst) bzw. ein Bachelorabschluss (vorzugsweise in den Bereichen
Wirtschaft oder Verwaltung)

+ PRINCE2, GPM-Zertifikat oder PMI-Zertifikat

« Engagement, Eigeninitiative, Loyalitat und Verantwortungsbewusstsein

+ sehr gute Teamfahigkeit, ein sehr hohes Mal an Belastbarkeit und Entscheidungskompetenz

+ ein sicheres und gewandtes Auftreten sowie eine serviceorientierte Grundeinstellung

- Organisations- und Prasentationstalent, Verhandlungsgeschick, wirtschaftliches Verhalten

- ein breit gefachertes Fachwissen und Erfahrung in der allgemeinen Verwaltungspraxis und Projektmanagement

- Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten im Rahmen von gelegentlichen Wochenend- und Abendveranstaltungen

Wir bieten:

* eine interessante und duBerst abwechslungsreiche Tatigkeit mit einer Eingruppierung bis in die Entgelt-
gruppe 12 TVoD bzw. in die Besoldungsgruppe A12 BayBesG

* unbefristete Beschaftigung in Vollzeit im kommunalen offentlichen Dienst

- Ubertarifliche Leistungspramie, eine Jahressonderzahlung und Mitarbeiterrabatte

- Vorteile des offentlichen Dienstes, wie z. B. Betriebsrente und Arbeitsplatzsicherheit

- Work-Life-Balance mit flexibler Arbeitszeitgestaltung (inkl. Moglichkeit zum Freizeitausgleich) und Home-Office

» Gesundheitsmanagement mit Angeboten von Gesundheits- und Fitnesskursen sowie externe Zusammen-
arbeit mit EGYM Wellpass

» kostenlose Parkpldtze direkt am Beschaftigungsort

- umfangreiche interne und externe Weiterbildungsmaglichkeiten lhre aussagekraftige

- die Stelle ist teilbar Bewerbung richten Sie

Fiir fachliche Fragen steht Ihnen Herr Reinhold, AR

Abteilungsleitung Zentrale Dienste (Tel. 08191/129-1200), 1 0.05.2024
fiir personalrechtliche Fragen Herr Swoboda, per Email an

Sachgebietsleitung Personal und Organisation Familienpak Personal_Bewerbung@
(Tel. 08191/129-1111) gerne zur Verfiigung. e T | RACLL Bayern. de

WWW. IandkreisQiandsber.'de



